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.. DASAR HUKUM

Undang-undang No. 5 Tahun 2014
tentang Aparatur Sipil Negara
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.. LATAR BELAKANG

Kegiatan PUPNS terakhir dilakukan tahun 2003 ->
perlu dilakukan PUPNS secara periodik minimal setiap
10 tahun sekali.

* Membangun fungsi monitoring dan evaluasi data
kepegawaian untuk meningkatkan dan memelihara
keakurasian data

* Membangun kepedulian dan kepemilikan (sense of
awareness [ ownership) PNS terhadap data
kepegawaiannya

* Menata ulang sistem informasi kepegawaian sesuai
amanat dalam UU No.5 Tahun 2014 tentang ASN.

* Dinamika perubahan organisasi dan pemekaran
wilayah, serta adanya perubahan dalam manajemen
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. TUJUAN

Untuk memperoleh data yang akurat,
Terpercaya dan terintegrasi, sebagai dasar
kebutuhan dalam mengembangkan sistem
informasi kepegawaian ASN yang mendukung
pengelolaan manajemen ASN yang rasional

sebagai sumber daya aparatur negara.
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.- PETUNJUK PELAKSANAAN

Peraturan Kepala BKN No. 19 tahun 2015
, Tentang PEDOMAN PELAKSANAAN
| PENDATAAN ULANG PEGAWAI NEGERI

SIPIL SECARA ELEKTRONIK TAHUN 2015

o
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e-pupns

Sistem Pendataan Ulang Pegawai Negeri Sipil Elektronik (e-PUPNS)
merupakan suatu sistem yang dibangun dengan teknologi berbasis web,
saat ini untuk pengguna dapat mengakses dengan menggunakan web
browser melalui alamat :

http://pupns.bkn.go.id
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Tampilan web site e-pupns

[ pupns.bkn.go.id IIIII I | I | I

: BKN Berita Cara Daftar

« 4 Badan Kepegawaian Negara

aNegara &
>

Sistem Pendataan Ulang
PNS Elektronik

Akurat, Terpercaya dan Terintegrasi PUPAS 2013
Pastitiar Anda Mesdaftan |

Untuk memperoleh data yang akurat, terpercaya dan terintegrasi, sebagai dasar kebutuhan

dalam mengembangkan sistem informasi kepegawaian ASN yang mendukung pengelolaan

manajemen ASN yang rasional sebagai sumber daya aparatur negara

Read More

@ Tentang PUPNS 2015 22 Dasar Hukum PUPNS * n Tujuan PUPNS 2015
2015 nll »
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PROSES REGISTRASI

e-PUPNS I

H PNS dapat mengirimkan
“ 1 mendaftarkan berkas

* NIP nyadiweb pendukung dan
ﬁ &PUPNS dan bukti registraspe—p S

mendaftarkan kepads SKPD

* BKD mamverifikasi yang * BN memverifikasi yang
menjadi kewenanganny3 menjadi kewenangannya
* Melanjutkan Proses ke BAN * Memproses data ke dalam
database
* Mencetak Nominatif

dengan data Database SAPK, Pendataan Ulang Pegawai Negeri Sipil

fika terdapat perubahan bisa \
mengisikan datayang terbaru
L Portal Pendataan Ulang PNS Elektronik O s
http:// _pupns.bkn.go.id ~
PNS yang bersangkutan 9
- S

dapat memonitoring
proses verifikasi yang '
Presenter ber'angsung —~

SKPD 2kan mendapatian
notifikasi PNS ybs sudsh
mengisi biodata dan
Verifikator akan mamverifikasi
data berdasarkan berkas yang
sebelumnya diterima

A
|
|

Setelahdi |
verifikas, PNS

oo | dapat |

melanjutkan |

I

|

|

|

|

|

|

|

|

untuk

Wsin h
Datadengan

loginyang

telah

didaftarkan

PNS mengisikan data terbaru
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WORKFLOW PROSES  PUPNS
_

e
L2 4 S lud
*1. Entri formulir . Data akan terkirim ke / : !

PUPNS secara inbox BKD/Ropeg A
elektronik 2. BKD/Ropeg
melakukan verifikasi

data

Registrasi ator
Verifikator s Verifikator
untuk Entri form Verifikator BKD / Biro BKN Pusat /

mendapatkan PUPNS SKPD Kepeg Instansi Kanreg

~ login PUPNS i

1. PNS melakukan entri

Data akan terkirim ke 1. Datayang
NIP da: E'tK 53”1 " inbox PUPNS SKPD membutuhkan
mencetak tanda bukti s
registrasi 2. SKPD melakukan ver‘l(f.llfaS|kB|$Nt,)aka|13nK
verifikasi data fersiiny ke dnoox BiC
2. BKD melakukan Pusat/Kanreg
PEBSEiUjUAn gtas 2. BKN Pusat/Kanreg

registrgsi PNS di melakukan verifikasi
Instansi tersebut data
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Cakupan Data

e Data Pokok Kepegawaian (Core Data)
e Data Riwayat (Historical Data)
— Kepangkatan,
— Pendidikan,
— Jabatan,
— Keluarga
e Data Sosial Ekonomi (kesejahteraan) PNS
— Pendidikan anak
— Perumahan
e Self assessment
— Competency and Individual potency
e Lainnya (stakeholder PNS)
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SAN KSI (Perka BKN No. 19 Tahun 2015) e

BAGI YANG TIDAK MENGIKUTI €-PUPNS 2015

U

Tidak tercatat dalam database
ASN Nasional di BKN

U

- Tidak akan mendapatkan layanan kepegawaian
- Dinyatakan berhenti/pensiun
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’(HANK PUPAS 2015

- SUKSESKAN

CPUPNS ‘

2015
Pastiban Anda Mendaftan!
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